Art. L4141-5 et suiv. du Code du Travail TOUt SUr la I_Ol Sa nté Travail

Objectif : Mieux prévenir les risques en matiere de santé et
sécurité au travail des salariés.

Ce passeport numérique regroupera les attestations, certificats et dipldmes
obtenus par le salarié dans le cadre de formation en matiere de santé et
sécurité au travail.

accessible

depuis le 30
mai 2023

si CPF actif

Les travailleurs et demandeurs d'emploi pourront activer s’ils le souhaitent leur passeport
prévention. Ils pourront ensuite le compléter tout au long de leur carriéere.

Les employeurs auront accés a un dispositif dédié leur permettant de déclarer et centraliser
toutes formations en santé et sécurité au travail dispensées a leurs salariés (a partir de 2024)

Les organismes de formation partageront les déclarations des formations dispensées dans le

domaine (& partir de 2024).

| Les données sont sécurisées \




