Placé sous la responsabilité de la responsable opérationnelle,
votre mission consiste a participer au développement et a la
valorisation de notre offre de services aupres des entreprises
adhérentes, afin de renforcer I'image de notre structure et de

contact téléphonique,
physique, gestion
adhérents...

favoriser une culture de la prévention.

® Présenter aux adhérents les missions de 'APST41, son offre de
service et plus particulierement l'outil numérisé d’évaluation des

risques (DUERP)

® Contribuer a la redaction et a la mise a jour des fiches d’entreprise,
en évaluant les risques par poste de travail

® Participer et contribuer au développement d’actions dans le cadre

du Projet de Service

@® Collaborer, avec le service communication, aux projets et actions

de communication interne et externe
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e Accompagnement et formation pratique a la mission — Tutorat

e Travail en équipe
e Possibilite de télétravail*

e |Lieu:Blois

e Titre de transport pris en charge a 50%

e Comite Social

e Prévoyance et complémentaire sante*
e Logement: aides possibles d’Action Logement*

& Economique

e Journee collaborateurs
e Activités sportives

*selon conditions
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Dynamisme et curiosite

Rigueur

Qualités rédactionnelles

Organisation et autonomie

Esprit d’équipe et qualités relationnelles

Word
Excel
PowerPoint

YEHMCULE
GRATLAT

BOURSE
DETUDES

eT DECOUVERTE
DAl TERRITOIRE

Envoyez votre CV &
Lettre de motivation

recrutement@apst41.fr
02.54.52.41.41



